Elektroniker/-in
fur Betriebstechnik

Ausbildung bei der BHAG — mehr als Theorie

Voraussetzungen Reguldre Ausbildungsdauer
= empfohlen: Realschulabschluss oder = 3,5 Jahre
guter Hauptschulabschluss, vorzug-
weise in naturwissenschaftlichen Weiterbildungsmdéglichkeiten
Fachern, Schwerpunkt Mathe * Industriemeister/-in
« Sorgfalt, Verantwortungsbewusstsein mit der Fachrichtung Elektrotechnik
= Technisches Verstandnis = Techniker/-in
* Geschicklichkeit, Auge-Hand-Koordi- der Fachrichtung Elektrotechnik
nation .
« Umsicht Studium
= Fachhochschule
Berufsschule (Fachrichtung Elektrotechnik oder Mechatronik)

* Carl-Reuther-Berufskolleg
des Rhein-Sieg-Kreises in Hennef

Energie mit Heimvorteil: BI I ﬂ G
jobs.bhag.de —



Elektroniker/-in
fur Betriebstechnik

Ausbildungsinhalte

Messen, analysieren und installieren von elektronischen Systemen und Anlagen der Energieversor-
gung. Pritfen und Uberwachen von Systemen und Anlagen der Messtechnik, der automatisierten
Steuerungs- und Regelungstechnik (SPS), der Kommunikations- und Beleuchtungstechnik, sprich
alles was strombetrieben ist. Du lernst Fernliberwachungssysteme kennen, mit denen wir die Ver-
sorgung sicherstellen und das Programmieren hochmoderner Technik.

Ablauf der Ausbildung

Die Ausbildung startet mit einer Informationswoche. In dieser werden die neuen Auszubildenden
Uber die Besonderheiten unserer Branche informiert. Gleichzeitig dient diese Woche dem
Kennenlernen des Ausbildungsbetriebes und des Teams.

Arbeitszeit und Urlaub
Die wéchentliche Ausbildungszeit betragt 39 Stunden und der Urlaubsanspruch 30 Tage im Jahr.

Ausbildungsvergiitung
Wir bieten eine attraktive Ausbildungsvergtitung. Diese richtet sich nach dem Tarifvertrag fir
Auszubildende des &ffentlichen Dienstes (TVASD) und betragt ab dem 1. April 2021:

1. Ausbildungsjahr 1.043,26 Euro 2. Ausbildungsjahr 1.033,25 Euro
3. Ausbildungsjahr 1.139,02 Euro 4. Ausbildungsjahr 1.202,59 Euro

Nach der Ausbildung — Ubernahmechancen?

Nach erfolgreich abgeschlossener Berufsausbildung wollen wir Dich in eine Anstellung
Ubernehmen. Fir die Vergitung gilt der Tarifvertrag (TV-V). Zusatzlich bekommst Du eine
betriebliche Altersvorsorge, vermégenswirksame Leistungen und einen Mitarbeiter-Energie-Rabatt.

Kontakt
Fir Fragen wende Dich per E-Mail direkt an den Ausbildungsleiter oder ruf ihn an:

—

Sascha Schulz
02224/17-186
s.schulz@bhag.de
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